OFFRE D’EMPLOI : chargé-e de production (f/h/x)

Le Varia — Théatre & Studio, Centre Scénique Bruxellois de la Fédération Wallonie-
Bruxelles, a été fondé en 1981. Il offre aux spectateur-ices un théatre actuel qui propose
des thématiques et des esthétiques contemporaines, qui se veut accessible, inclusif et
tourné vers des publics diversifiés. Sa mission principale est d’accompagner les
créations des artistes de la Fédération Wallonie-Bruxelles et de créer les conditions
idéales pour que s’operent des rencontres enrichissantes entre ces créations et les
publics. Léquipe permanente est composée d’une vingtaine de personnes, et travaille de
maniere collaborative et conviviale.

La directrice générale et artistique du Varia, Coline Struyf, a pris ses fonctions en juillet
2021 pourun premier mandat de 5 ans, avec un projet dont la ligne de force est de prendre
soin des vivant-es grace aux arts vivants en portant une attention particuliere a rendre
accessible aux spectateur-ices le processus de création mis en place par les artistes.

Le Varia cherche un-e chargé-e de production pour venir compléter son équipe. Il-elle
aura pour missions principales :
1 - Accueil des spectacles et des compagnies
2 - Accompagnement des productions du Théatre — résidences, créations, tournées,
reprises en collaboration avec les différents services.

Responsabilités et taches

Accueil des spectacles et des compagnies

e Suivide la programmation de saison, évaluation des besoins spécifiques des
différentes productions ;

e Elaboration et rédaction des contrats de cession, de coproduction, de
coréalisation et précision des cadres financiers ;

e Organisation de la logistique d’accueil des équipes artistiques : transports
locaux, hébergements, transmission des feuilles de route et documents
d’accueil, catering, accueil sur place ;

e Gestion des plannings et logistique d’accueil du logement appartenant au Varia -
Théatre et Studio et situé sur le site de la rue Gray ;

e Suivides budgets d’accueil, établissement des décomptes finaux ;

e Dans le cadre des festivals et temps forts : gestion du catering, des plannings.

Accompagnement des productions du théatre - résidences, créations, tournées,
reprises

En collaboration avec le directeur financier :



e Collaboration a U'élaboration et suivi des budgets, plannings de production,
organisation des résidences de création ;

e Participation a la rédaction des cadres contractuels, conventions et contrats liés
a la production;

En collaboration avec l'équipe administrative et financiére :

e Coordination de la planification des engagements artistiques spécifiques ;
e Suivi de U'exécution budgétaire : contréle des dépenses ;
e Edition des feuilles de route et coordination des tournées.

Profil recherché

Vous étes a l'aise autant avec un tableur Excel gu’avec une feuille de route de tournée ?
Vous aimez organiser, coordonner, prévoir, tout en gardant une vraie curiosité pour le
monde artistique ? Ce poste est pour vous !

Ce que nous recherchons:

e Une bonne expérience en gestion de production et administration : vous étes a
laise dans le maniement des budgets et des plannings ;

e Une bonne connaissance du secteur du spectacle vivant en Belgique ;

e Une expérience concrete dans le suivi de budgets Tax Shelter est un vrai atout ;

e \Vous étes organisé-e, rigoureux-se, capable de synthése, tout en gardant une
bonne dose de souplesse et de créativité ;

e \Vous aimez travailler en équipe, vous communiquez avec aisance, et vous étes
ouvert-e aux autres et aux idées nouvelles ;

e Vous avez 2 ans d’expérience dans un poste similaire de production ou
d’administration du spectacle vivant ;

e Etsurtout, vous avez un vrai intérét pour les arts de la scene et l’envie de
contribuer a leur rayonnement.

Vos outils :

e Undiplédme en gestion, production ou administration du spectacle vivant (niveau
master ou équivalent) ;

e Une excellente maitrise du frangais, un bon niveau d’anglais est un plus;

e Une tres bonne connaissance des outils bureautiques courants (avec une
mention spéciale pour Excel) ;

e Etenfin, vous étes disponible rapidement !



Nous proposons

e Uncontrat CDI a 1/2 temps (19h semaine) ;

e Unerémunération selon le bareme de la convention collective et des avantages
sociaux ;

e Descheques-repas;

e Une participation a vos frais de déplacement domicile - lieu de travail.

Pour postuler

Envoyez vos CV et lettre de motivation a Uattention de Abdel Makoudi et Anna Six pour le
18 septembre 2025 au plus tard a 'adresse info@varia.be.

Les entretiens pour les candidatures sélectionnées auront lieu a partir du 29 septembre
pour une prise de poste officielle fin octobre - début novembre, a déterminer avec la
personne recrutée.
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